OGGETTO: Avviso di Manifestazione di Interesse/Richiesta di Offerta per l'affidamento
diretto dell'incarico professionale di Organismo di Vigilanza (ODV ex D.Lgs. 231/2001) e
Organismo Indipendente di Valutazione (OIV ex D.Lgs. 150/2009) in composizione
monocratica per Farmacie Genovesi S.r.l. (Art. 50, comma 1, lett. b), D.Lgs. 36/2023).

1. Stazione Appaltante

Denominazione: Farmacie Genovesi S.r.l.
Sede Legale: Via San Giorgio 1, 16128 Genova
P.IVA/Codice Fiscale: 01266300993

PEC: farm@pec.farmaciecomunali.genova.it

Responsabile Unico del Progetto (RUP): Geom. Francesca Gola

2. Normativa di Riferimento

La procedura € indetta ai sensi dell’Art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023 per
l'affidamento diretto di incarichi professionali d'ingegno sottosoglia. Si applicano inoltre le
disposizioni del D.Lgs. 231/2001 (Responsabilita amministrativa degli enti) e del D.Lgs.
150/2009 (Misurazione e valutazione della performance nelle societa a controllo pubblico).

3. Descrizione e Specifiche Tecniche del Servizio

L'incarico prevede l'esercizio congiunto, da parte di un unico professionista esterno ed
indipendente, delle funzioni di ODV e OIV per la Sede e i punti vendita della societa, secondo
le seguenti specifiche:

3.1 Funzioni di Organismo di Vigilanza (ODV): Vigilanza sul funzionamento, l'efficacia e
l'osservanza del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo (MOG 231) della
societa; monitoraggio delle segnalazioni (Whistleblowing); aggiornamento periodico
del MOG in relazione all'evoluzione normativa e organizzativa.

3.2 Funzioni di Organismo Indipendente di Valutazione (OIV): Monitoraggio del sistema
complessivo della performance, della trasparenza e dell'adempimento degli obblighi
di pubblicazione normativi; validazione della Relazione sulla Performance;
attestazione sugli obblighi di pubblicazione in materia di anticorruzione e trasparenza
secondo le delibere ANAC.

3.3 Modalita di Esecuzione: Il professionista dovra garantire la pianificazione di
verifiche periodiche (almeno trimestrali) presso la sede societaria e la stesura delle
relazioni semestrali/annuali da trasmettere al Consiglio di Amministrazione e al Socio
Unico.

4. Oggetto e Durata dell'Affidamento

Durata del Contratto: 12 (dodici) mesi consecutivi.



¢ Opzione di Rinnovo: Al fine di garantire la necessaria continuita e indipendenza
dell'organismo, il contratto potra essere rinnovato per ulteriori 24 (ventiquattro) mesi,
alle medesime condizioni e previa disponibilita di fondi.

5. Requisiti di Partecipazione
| soggetti interessati devono possedere, a pena di esclusione:

o Iscrizione nell'Elenco Nazionale degli OlV istituito presso il Dipartimento della
Funzione Pubblica (con iscrizione in corso di validita).

o Comprovata esperienza professionale (almeno triennale) in materia di Modelli
Organizzativi D.Lgs. 231/2001 e/o sistemi di valutazione della performance in societa
pubbliche o partecipate.

e Assenza dicause diinconferibilita, incompatibilita e conflitto di interessi con l'organo
amministrativo di Farmacie Genovesi S.r.l.

¢ Assenzadicause di esclusione di cui agli artt. 94, 95 e ss. del D.Lgs. 36/2023.
6. Colloquio di Allineamento Tecnico

Ai fini della valutazione dell'offerta, i candidati potranno essere convocati dal RUP per un
colloquio conoscitivo e di allineamento tecnico (anche in modalita telematica), volto a
verificare l'approccio metodologico proposto in relazione alla struttura organizzativa delle
farmacie comunali.

7. Criterio di Aggiudicazione

L'aggiudicazione avverra con il criterio dell'Offerta Economicamente Piu Vantaggiosa (OEPV)
sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo:

e Offerta Economica (Prezzo): 60 punti
o Offerta Tecnica (Qualita del CV e della Metodologia): 40 punti
Dettaglio Sub-Criteri Offerta Tecnica (Punti 40):

e B.1. Esperienza Specifica e CV (20 punti): Valutazione dei servizi analoghi gia svolti
come ODV o OIV presso societa pubbliche o partecipate, con particolare rilevanza per
il settore farmaceutico o sanitario.

e B.2. Proposta Metodologica e Piano delle Attivita (15 punti): Qualita del programma di
audit proposto, tempistiche di intervento, metodologie di analisi del rischio e flussi
informativi verso il CdA.

o B.3. Fascia dilscrizione Elenco OIV (5 punti): Premialita legata alla fascia di iscrizione
nell'Elenco Nazionale OIV (Fascia 2 o Fascia 3).



8. Modalita di Fatturazione e Pagamento

e Fatturazione: Quadrimestrale o Semestrale posticipata, a seguito della presentazione
della relazione sull'attivita svolta.

e Pagamento: Bonifico bancario a 30 giorni data ricezione fattura, previa verifica della
regolarita contributiva (DURC/EPAP).

9. Termine di Presentazione

L'offerta (comprensiva di CV dettagliato, proposta metodologica e offerta economica) dovra
pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 10/07/2026 esclusivamente in modalita
telematica tramite la Piattaforma Traspare.

Genova, 19/06/2026
Il Responsabile Unico del Progetto (Geom. Francesca Gola)

Il Direttore Generale (Dott. Marco Dario Rissoglio)



